ous recrutons
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B SUD CHARENTE
Un tennitoine towne vers ( avenin

Agent de Restauration Collective
(école Félix Gaillard a Barbezieux-Saint-Hilaire)
Dispositif “Parcours Emploi Compétences” (PEC)

La Communauté de Communes des 4B sud Charente regroupe 40 communes et plus de 20 000

habitants. Son action est déployée au coeur de la grande région « Nouvelle Aquitaine » pour faire vivre et

rayonner le Sud Charente. Sa Ville centre Barbezieux Saint Hilaire, avec 4 900 habitants, est une ville étape

traditionnelle sur la N10 située a 30 Km au Sud-Est d'’Angouléme et a 80 Km au Nord de Bordeaux. Les
es voisines sont Cognac (30 Km), Pons (30 Km), Jonzac (25 Km). La cote Atlantique est a 70 Km.

+ Descriptif
~ La Communauté de Communes des 4B sud
‘Charente recrute un agent de restauration
collective pour I'école Félix Gaillard.
Placé(e) sous l'autorité directe du responsable de la
restauration, l'agent de restauration collective
assure quotidiennement la distribution des plats
servis en restauration scolaire dans le respect des
réegles d’hygiéene de la restauration collective,
protocole HACCP. Il assure également la surveillance
de garderie.
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+ Profil souhaité NN

» Agent de restauration
» Cadre d’'emploi: adjoint technique

+ Prise de poste
» Rentrée scolaire de septembre 2024
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* Relations quotidiennes avec les enfants et
les personnels périscolaires

+ Relations régulieéres ou occasionnelles avec
les enseignants, les parents, les prestataires
de services, le responsable et les élus

Savoir-étre

Savoir organiser son temps

Etre organisé et méthodique
Etre polyvalent

Conditions, temps de travail

Savoir travailler en équipe le cas échéant
» CDD dans le cadre du dispositif « Parcours Emplois
Compétences » : temps complet — 35h temps de
travail annualisé (avec 38h40 hebdomadaire Savoir prendre des initiatives dans la limite

pendant les périodes scolaires) de ses missions

Etre efficace et réactif
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* Horaires réguliers et fractionnés, fixés par Ia
collectivité avec amplitude variable en fonction des
événements (fétes d'écoles, réunions, conseils
d'école, etc))

« Rythme de travail fortement lié aux rythmes ‘.5_, Spécificités liées au poste,

scolaires. Conditions d’exercices

» Travail au sein d'une école

* Matériels mis a disposition : Matériel et
produits de nettoyage adaptés

Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre manuscrite) en indiquant la référence
suivante : ARC-FG-09-24
par courrier ou par mail avant le 10 Juillet 2024 a :

Monsieur le Président
Q Communauté de Communes des 4B sud Charente
e 1 Route de I'Ancienne Gare - 16 360 TOUVERAC
L 0545788909
4 ressourceshumaines@cdc4b.com

Pour tout renseignement, contacter :
Monsieur Grégory ARSICAUD, responsible de la restauration scolaire
Monsieur Vincent DELAGE, D.R.H.

WWW.CDC4B.COM
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